დახმარების გაანგარიშება
დამსაქმებელი: [დამსაქმებლის დასახელება], ს/ნ [დამსაქმებლის ს/ნ]
დასაქმებული: [დასაქმებულის სახელი, გვარი], პ/ნ [დასაქმებულის პ/ნ]
შვებულების ტიპი: [შვებულების ტიპი]. დახმარება ითვლება [შვებულების დაწყება (ფურცლის გახსნის დღე)]-დან ____________-მდე პერიოდზე.
ბაზა: ____________ ლარი ([ხელფასის სახე]; საწყისი თანხა [საწყისი თანხა (ლარი)] ლარი; საპენსიო სქემა: [საპენსიო წევრობა (კი / არა)]). სამუშაო კვირა: [სამუშაო კვირა (5 / 6)] დღე.
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სულ ____________ სამუშაო დღე; დარიცხული დახმარება ____________ ლარი. ამ ბავშვზე უკვე მიღებული: [უკვე მიღებული დახმარება (ლარი)] ლარი.
სააგენტოსგან მოთხოვნილი თანხა: ____________ ლარი (____________).

მთავარი ბუღალტერი: ___________________ /[ბუღალტრის სახელი, გვარი]/

— — —
ეს შაბლონი ზოგადი, საინფორმაციო ხასიათისაა და კონკრეტული გარიგების იურიდიულ შემოწმებას არ ცვლის. გამოყენებამდე მოარგეთ თქვენს ვითარებას და საჭიროებისას გაიარეთ პროფესიული კონსულტაცია. Elite Audit — info@eaudit.ge, 598 21 27 01.
